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EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2014 - RETIFICADO

ABRE INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO A PROVER VAGAS NO NiVEL INICIAL DO
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, DEFINE SUAS NORMAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONIR TESKE, Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Campo
Eré, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes legais, que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, e em conformidade com o art. 37, II,
da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO a abertura das inscricées para o
Concurso Publico n.° 001/2014, destinado ao provimento de cargos do seu
Quadro Permanente de Pessoal, nos termos e nas condicées do presente edital
e sob a responsabilidade da empresa IOPLAN Instituto Oeste de Planejamento

& Consultoria Ltda.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Este Concurso Publico é regrado por este Edital e pelas normas de Direito
aplicaveis, promovido pelo Poder Legislativo Municipal de Campo Eré/SC e
organizado por uma Comissdao de Servidores especialmente designada para
esse fim.
1.2. Este Concurso Publico selecionara candidatos para as vagas dos cargos
adiante identificados, através da afericao de conhecimentos e habilidades por
meio de:
a) Provas escritas com questdoes objetivas aplicadas a todos os concorrentes
regularmente inscritos e com a inscricao homologada.
1.3. O Concurso Publico, para todos os efeitos, tera validade de 2 (dois) anos,
a contar da data de publicacao da homologacao do resultado final com a
respectiva classificacao, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual
periodo, a critério e no interesse e conveniéncia do Poder Legislativo Municipal
de Campo Eré/SC.
1.4. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico,

considerada a possibilidade de sua prorrogacao, gera para o Poder Legislativo
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Municipal de Campo Eré/SC a obrigatoriedade vinculante de aproveitar todos
os candidatos aprovados, restringindo-se ao numero de vagas, conforme
consta nos quadros do ANEXO I deste Edital. Aos classificados que excedam
o numero de vagas resta apenas a expectativa de convocacao, no caso de
surgimento de vagas.

1.5. Os candidatos aprovados serao nomeados e regidos segundo as normas
da Lei Complementar n°. 072/2014, de 04 de abril de 2014, farao carreira nos
termos da legislacao municipal vigente, e serao filiados ao Regime Geral de

Previdéncia Social — RGPS.

CAPITULO II i

DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES
2.1. Este Concurso Publico destina-se a selecao de candidatos para o
preenchimento, prioritariamente, das vagas que constam nos quadros do
ANEXO I.
2.2. Os classificados que excederem o numero de vagas estabelecidas neste
Edital poderao ser aproveitados, no caso de surgimento de vagas, respeitada a
ordem de classificacao e as disposicoes do item 1.4 deste Edital.
2.3. Os quadros do ANEXO I identificam os cargos, estabelecem o numero de
vagas, informam a habilitacdo minima para a posse e exercicio do cargo, a
jornada semanal de trabalho, os vencimentos dos cargos em concurso e o
valor da inscricao. Os interessados concorrerao a apenas uma das vagas.
2.4. A descricao das atribuicoes dos cargos, segundo as categorias funcionais,

consta do ANEXO II, deste Edital.

CAPITULO III
DAS INSCRICOES
3.1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes
disposicoes e a tacita aceitacdo das condicoes do Concurso Publico, tais como
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes especificas para a

realizacao do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.
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3.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o
valor da inscricao somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicoes exigidas para este Concurso Publico.

3.1.2. Os candidatos deverao inscrever-se somente em um cargo, tendo em
vista a possibilidade de realizacao das provas para todos os cargos na mesma
data e horario.

3.1.3. As inscricoes poderao ser realizadas na modalidade: Internet.

3.1.4. Periodo: 18/11/2014 a 07/12/2014.

3.1.5. As inscrigoes via Internet poderao ser realizadas a partir das 00:00h do
dia 18 de novembro de 2014 até as 23h59min, do dia 07 de dezembro de

2014, pelo site www.ioplan.com.br ou www.camaracampoere.sc.gov.br.

3.1.6. A IOPLAN nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao via Internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamentos de linha, ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.7. Apoés o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera
imprimir o documento para o pagamento da inscricao. Este sera o seu registro
provisorio de inscricao.

3.1.8. O pagamento da inscricao devera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou terminal de autoatendimento, até o dia 08 de dezembro de 2014,

com o boleto bancario impresso. NAO sera aceito pagamento por meio de

agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre

contas.

3.1.9. A IOPLAN, em nenhuma hipodtese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior ao dia 08 de dezembro de 2014. As solicitacoes
de inscricoes realizadas com pagamento apos esta data nao serao acatadas.
3.1.10. O candidato tera sua inscricao homologada somente apds o
recebimento, pela empresa IOPLAN, através do banco, da confirmacao do
pagamento de sua inscricao, no valor estipulado neste Edital. Como todo o
procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
IOPLAN copia de sua documentacao, sendo de sua exclusiva responsabilidade

a informacao dos dados no ato de inscricdo, sob as penas da lei.


http://www.ioplan.com.br/
http://www.formosa.sc.gov.br/
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3.2. Os candidatos que fizerem sua inscricao, interessados nas vagas para
pessoas com deficiéncia, deverao verificar os itens 3.8 a 3.8.6.1, deste Edital,
para encaminhamento de documentos necessarios.

3.2.1. O endereco da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC para
encaminhamento de quaisquer documentos solicitados é: Av. Schoeninger,
969, Centro, CEP 89980-000, Campo Eré - SC.

3.3. Serao tornadas sem efeito as inscricoes cujo pagamento, por qualquer
motivo, nao apresente liquidez.

3.4. Salvo se cancelada a realizacao do Concurso, ndao havera, em nenhuma
outra hipotese, devolucao da taxa de inscricao. Também nao havera devolucao
da taxa de inscricao, caso essa, por nao ser regular, nao seja homologada.

3.5. E vedada a participacdo neste Concurso Publico:

a) de diretores, socios, representantes, empregados ou colaboradores, a
qualquer titulo, da empresa/instituicao que executa a operacionalizacdao do
presente Concurso Publico. Caso tenha ocorrido a inscricdo, antes do
conhecimento da empresa a ser contratada, a inscricdo sera cancelada e
restituido o valor da taxa cobrada.

b) de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau, inclusive, de
membros da Comissao do Concurso Publico especialmente constituida e seus
membros designados para o acompanhamento da organizacao de todas as
fases e procedimentos deste certame.

3.6. Nao serao aceitas inscricoes: com falta de documentos, via postal, via fac-
simile (fax), por e-mail, extemporaneas.

3.7. Serao aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pelo Ministério das Relacoes Exteriores e pela Policia Militar;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe
que, por Lei Federal, sdo validos como documento de identidade como, por
exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97)

e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento
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de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar
outro documento (dentre os acima citados).

3.8. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no
presente Concurso, para os cargos cujas atribuicoes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadores, num percentual que a lei reservara para
cada cargo do total das vagas oferecidas, em atencao ao disposto no item VIII
do art. 17° da Lei Organica Municipal.

3.8.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia as que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, e suas alteracoes.

3.8.2. O candidato ao inscrever-se nesta condicao, devera escolher o cargo a
que concorre e marcar a opcao correspondente no ato de sua inscricdo via
internet, bem como encaminhar para o endereco conforme item 3.2.1., até o
final do prazo para o encerramento das inscri¢oes, laudo médico (original ou
copia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da
deficiéncia juntamente com requerimento pessoa com deficiéncia ANEXO VI.
3.8.3. Se for o caso de necessidade de condicdo ou prova especial, o candidato
devera marcar a opcao correspondente no ato de sua inscricdo via internet,
hipotese em que tal pedido sera examinado para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.8.4. Caso o candidato nao encaminhe o laudo meédico até o prazo
determinado, nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para
concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial, seja qual for
o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcao na Ficha de
Inscricao.

3.8.5. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade
visual passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo

€ congéneres.



ESTADO DE SANTA CATARINA gq’i«

&~/ CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PN
CAMARA Mlél;l\lh;[&‘l;l\rlnlr)}: \él‘:llll\l)ullts CAMPO ERE - BT WM.

3.8.6. As solicitacoes de condicoes especiais, bem como de recursos especiais,
serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.8.6.1. Os candidatos inscritos na condicao de Portadores de Necessidades
Especiais participarao do concurso publico em igualdade de condi¢cées com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das
mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacado, ao horario e local de
aplicacdao das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, resguardadas as condicoes especiais previstas na legislacao
propria.

3.9. Os candidatos aprovados no concurso publico serao submetidos a
exames meédicos e complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e
mental.

3.9.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem
classificatoria.

3.10. Da Homologacao das Inscricoes:

3.10.1. As inscricoes serdao deferidas/indeferidas pela Comissdao do Concurso
Publico, no prazo de até 02 (dois) dias uteis apoés o encerramento do periodo
de inscricoes, e comunicadas mediante publicacao de Edital, que sera afixado
no Mural Publico da Camara Municipal e na Internet através dos sitios

WwWw.camaracampoere.sc.gov.br e www.ioplan.com.br.

3.10.2. Os candidatos que tiverem suas inscricoes indeferidas terao prazo de
02 (dois) dias tuteis, contados da data de publicacao, para recorrer das
decisOes adotadas nesta fase do Concurso.

3.10.3. Os recursos interpostos por candidatos, contestando decisoes
inerentes a homologacao das inscricoes, deverao ser protocolados na Camara
Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC no endereco conforme item 3.2.1.
e resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, no mesmo prazo estabelecido
no subitem anterior.

3.10.4. Caso seu nome nao conste do Edital de Homologacdao das inscricoes
(inscricoes deferidas e indeferidas), o candidato devera encaminhar via fax (49)

3655-1017, dentro do prazo definido no item 3.10.1, requerimento que solicite
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a regularizacao da inscricdo, com a copia do boleto bancario (comprovante de
inscricao) anexa. Nesse requerimento devera ser informado, obrigatoriamente,

numero de telefone e endereco eletronico, se possuir, para contato.

CAPITULO IV

DAS PROVAS
4.1. As provas serao escritas e aplicadas a todos os candidatos as vagas dos
cargos deste Concurso Publico, com carater classificatorio e eliminatorio.
4.2. DA PROVA ESCRITA (OU PROVA OBJETIVA):
4.2.1. A prova escrita tera carater eliminatorio e classificatério e sera aplicada
a todos os concorrentes as vagas dos cargos deste Concurso Publico. O nao
comparecimento a prova escrita resultara na exclusao do candidato ausente.
4.2.2. A prova escrita sera aplicada no dia 14 de dezembro de 2014, nas
dependéncias da Escola CEM Joao Teles Padilha, Rua Coronel Bertaso, S/N,
Centro, na Cidade de Campo Eré/SC, das 09h00 as 12h00. Devendo os
concorrentes comparecer a referida escola com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia.
4.2.3. A prova escrita, com duracao de 03 (trés) horas, sera constituida de
questoes objetivas, do tipo maultipla escolha, subdivididas em 4 (quatro)
alternativas de resposta, sabendo-se que somente uma podera ser assinalada
como correta no CARTAO-RESPOSTA, sob pena de ser considerada como
errada.
4.2.3.1. O conteudo programatico minimo sugerido para as provas escritas
consta do ANEXO III deste Edital.
4.2.4. As provas escritas serao avaliadas conforme as disposi¢coes do quadro

abaixo:
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CARGO DISCIPLINAS (PROVA N°de |Peso por| PESO
OBJETIVA) Questao | Questao | TOTAL
Auxiliar de Copa e Conhecimentos Gerais
Cozinha - Portugués 10 0,25 2,50
- Matematica (Raciocinio Logico) 10 0,25 2,50
Conhecimentos Especificos 10 0,50 5,00
Total de questoes 30 10,00
Assistente Conhecimentos Gerais
Administrativo; - Portugués 10 0,20 2,00
Técnico em - Matematica (Raciocinio Logico) 10 0,20 2,00
Administracao; Conhecimentos Especificos 20 0,30 6,00
Contador; Advegade
Legistative
Total de questoes 40 10,00
Advogado Legislativo! | Conhecimentos Gerais
- Portugués 10 0,20 2,00
- Matematica (Raciocinio Logico) 05 0,20 1,00
- Informatica Basica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,30 6,00
Total de questoes 40 10,00

4.2.5. O Caderno da prova escrita identificara, pela impressao original, o
cargo, as orientacoes objetivas aos candidatos, as questdoes em ordem
numeérica crescente, a divisdo clara e acentuada para cada parte e para cada
area de conhecimentos da prova.

4.2.6. A identificacdo do candidato no caderno da prova far-se-a,
exclusivamente, com o nimero da respectiva inscricao e nome do candidato.
4.2.7. As questdes da prova escrita serdo respondidas em CARTAO-
RESPOSTA, fornecido aos candidatos junto com o caderno de prova. Os
candidatos utilizar-se-ao, para nele indicar suas respostas, exclusivamente de
uma caneta esferografica de escrita na cor azul ou preta.

4.2.8. A prova escrita sera atribuida nota nos termos previstos dos quadros do
item 4.2.4 acima.

4.2.9. Sera(ao) considerada(s) errada(s), com atribuicao de nota O (zero), a(s)
questao(des) que no CARTAO-RESPOSTA, contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s);

b) mais de uma opcao de resposta assinalada;

c) em branco, sem nenhuma alternativa assinalada;

1 Alterado pelo Termo Aditivo de Retificacao N° 1.
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d) assinalada(s) com lapis, de qualquer espécie, caneta nao esferografica, ou
com escrita em cores que nao sejam preta ou azul. As respostas serao
assinaladas, exclusivamente, na forma orientada no proprio CARTAO-
RESPOSTA, consideradas como se erradas fossem as que nao atenderem a
referida orientacao e as disposicoes deste Capitulo.

4.2.10. O CARTAO-RESPOSTA preenchido fora das especificacdes contidas no
mesmo ou detalhadas especificamente neste Edital, ou seja, preenchido com a
marcacao das respostas com caneta esferografica de tinta cuja cor for
diferente de azul ou preta, ndo sera corrigido e ao candidato sera atribuida
nota O (zero). Também nao sera corrigido o CARTAO-RESPOSTA em que
conste qualquer anotacao, tanto na face, quanto no verso, nao solicitadas
neste Edital, ou estranhas ao Concurso Puablico.

4.2.11. Os candidatos devem comparecer, para a prova escrita, no local
determinado no item 4.2.2, com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos do boleto bancario (comprovante de inscricao), de
documento de identidade (aquele informado no ato da inscricao via internet) e
de, pelo menos, uma caneta esferografica, de escrita azul ou preta, para
orientar-se e localizar a sala em que prestara prova e acomodar-se
adequadamente.

4.2.12. Para fins de identificacao dos candidatos, serdo aceitos documentos ja
descritos no item 3.7, deste Edital, contanto que conste do boleto bancario
(comprovante de inscricao).

4.2.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizacao da prova, documento original de identificacao, por motivo de perda
ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro dessa ocorréncia
em orgao policial.

4.2.14. O candidato que nao comparecer ao local da prova no horario previsto
nos itens 4.2.2, ou nao se identificar, nos termos descritos nos itens 4.2.11,
4.2.12 e 4.2.13, acima, sera eliminado do processo deste Concurso Publico.
4.2.15. Nao havera segunda chamada, estando automaticamente

desclassificado e eliminado do Concurso Publico o candidato que se
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apresentar no local da prova escrita, sem a observancia ao horario e as
condicoes estabelecidas nos itens anteriores.

4.2.16. Cada candidato, juntamente com o caderno de prova, recebera um
CARTAO-RESPOSTA, que nido podera ser substituido, em hipotese alguma,
salvo constatados erros de impressao.

4.2.17. O CARTAO-RESPOSTA contera orientacoes objetivas acerca de seu
preenchimento, a ordem crescente das questdes, com as colunas verticais
contendo as opcdes para as respostas e, ainda:

a) o local para o candidato identificar-se, através do numero de inscricao e do
nome, conforme informado na inscricao;

b) as alternativas identificadas pelas primeiras letras do alfabeto, dispostas
em quadriculas proprias, para cada uma das questoes e estas em ordem
crescente;

4.2.18. Para cada questao somente uma das alternativas sera anotada, sendo
considerada errada aquela que apresentar mais de wuma alternativa
assinalada, apresentar emendas ou rasuras, assinalada a lapis ou com caneta
esferografica de cor diferente de azul ou preta ou estiver sem nenhuma
alternativa de resposta assinalada. Também sera considerada errada a
resposta apontada em alternativa que nao atenda a forma identificada no
CARTAO-RESPOSTA.

4.2.19. Durante a realizacao das provas € vedada qualquer consulta a pessoas
alheias a fiscalizacao do processo ou a outros candidatos, a livros, revistas,
folhetos ou anotacdées, bem como, a utilizacao de maquina ou aparelhos de
calcular ou de outros aparelhos eletronicos, inclusive de comunicacao, sob
pena de eliminacao do candidato do processo.

4.2.20. Antes da entrega, aos candidatos, do caderno de prova e do CARTAO-
RESPOSTA, os candidatos depositardao em local apropriado materiais, pastas,
bolsas, aparelhos de telefone celular, ou quaisquer outros pertences que nao
lhe sejam necessarios no decorrer da prova. A negativa na atencao ao disposto
neste item importara na eliminacao do concorrente.

4.2.21. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
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a) se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da prova (08h30),
nao se admitindo qualquer tolerancia,;

b) ndao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que o identifique, de acordo com o item 4.2.12 e
4.2.13;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes,
de decorrida uma hora do inicio da prova;

e) se ausentar da sala de prova levando o CARTAO-RESPOSTA e/ou o
Caderno de Provas ou outros materiais nao permitidos, sem autorizacao;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) se utilizar de meios ilicitos para a execucao das provas;

h) nao devolver integralmente o material recebido;

i) for surpreendido, durante a realizacao das provas, em comunicacao com
outro candidato, bem como utilizando-se de quaisquer dos recursos
mencionados no item 4.2.19 deste Capitulo.

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares.

4.2.22. O candidato, ao encerrar a prova, e antes de se retirar do local de sua
realizacdo, entregara ao(s) fiscal(ais), o CARTAO-RESPOSTA e o Caderno de
Prova e aguardara sua conferéncia (para verificar a identificacao através do
numero de inscricao e do nome).

4.2.23. O candidato nao podera sair da sala, pela conclusdo da prova, antes
de transcorrida uma hora do seu inicio.

4.2.24. O candidato nao podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer
tempo, ou pretexto, portando material de prova (Caderno de Prova e/ou
CARTAO-RESPOSTA). Havendo necessidade de ausentar-se da sala de prova,
durante sua realizacdo, somente podera fazé-lo por motivo justificavel e se
acompanhado de um fiscal.

4.2.25. Nao permanecerao na sala de provas menos de trés candidatos. Os

ultimos trés candidatos a entregar o CARTAO-RESPOSTA e o Caderno de
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Provas, assinarao a ata, a(s) lista(s) de presenca dos candidatos daquela sala e
rubricardo, no verso, todos os CARTAO-RESPOSTA, dos candidatos que
prestaram prova na respectiva sala.

4.2.26. Os CARTAO-RESPOSTA também serdo visados, no verso, pelo(s)
fiscal(ais) em cada uma das salas de aplicacao das provas.

4.2.27. Adotadas as providéncias previstas nos itens 4.2.25 e 4.2.26, acima,
os CARTAO-RESPOSTA, de cada uma das salas de provas, serao
acondicionados em envelope proprio.

4.2.28. Conclusos os servicos relativos a prova escrita, em cada uma das salas
sera lavrada ata circunstanciada, que sera subscrita pelos trés ultimos
candidatos e pelo(s) respectivo(s) fiscal(ais) de provas. Nesta ata devera
constar, dentre outras informacoes, as ocorréncias havidas e o registro se
algum CARTAO-RESPOSTA foi preenchido a lapis ou com canetas nao
esferograficas ou de cores diferentes de preta ou azul, devendo constar na ata
a identificacio do CARTAO-RESPOSTA, pelo numero de inscricio do
concorrente e mencionar as questoes em branco ou assinaladas a lapis, ou
ainda, assinaladas em desacordo com as demais orientacoes, além de outras
ocorréncias que merecam destaque, a critério dos subscritores de cada uma
das atas.

4.2.29. No dia da realizacao das provas escritas, sera concluso todo o
processo de aplicacao e recolhimento das mesmas e dos CARTAO-RESPOSTA,
lavradas as atas e tomadas outras providéncias necessarias para findar o
processo de aplicacao das mesmas.

4.2.30. O gabarito provisorio das provas sera publicado no dia seguinte a

realizacao das provas escritas, nos sitios, www.ioplan.com.br e também no

mural publico da Camara Municipal de Vereadores, através de edital.

4.2.31. No dia util seguinte a aplicacao das provas serao disponibilizados
também, no mural da Camara Municipal de Vereadores, os Cadernos das
Provas aplicadas aos candidatos.

4.2.32. Um exemplar de cada um dos cadernos da prova escrita (um para
cada cargo em concurso), os CARTAO-RESPOSTA de cada candidato e os

respectivos gabaritos, as listas com a confirmacao de presenca e as atas
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tomarao parte, como pecas indivisiveis, do processo administrativo deste
Concurso Publico.

4.2.33. Os cadernos de provas dos candidatos permanecerao arquivados na
Camara Municipal de Vereadores pelo prazo, minimo, de S (cinco) anos,
contado da data de homologacao do concurso publico.

4.2.34. Na data de 22/12/2014, apos a realizacao das provas escritas sera
divulgada, através de edital, a listagem com as notas da prova escrita ou
objetiva de todos os candidatos. A divulgacao se dara através de edital afixado

no Mural Publico Municipal e na internet, nos enderecos

www.camaracampoere.sc.gov.br e www.ioplan.com.br. A publicacao de que
trata este item fica condicionada a resolucdo de todos os recursos
eventualmente interpostos.

4.2.35. Outras disposicoes relativas as provas escritas:

a) O candidato nao portador de necessidades especiais (sem deficiéncia) que
necessitar de condicao especial para realizacao da prova devera solicita-la por
meio de requerimento protocolado junto a Camara Municipal de Vereadores de
Campo Eré/SC, no minimo 5 (cinco) dias antes da realizacdo da prova, no
qual declarara a causa da solicitacdo e informara os recursos especiais
necessarios a prestacao da prova.

b) O atendimento as condicdes solicitadas, nos termos da alinea anterior,
ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

c) A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da
prova escrita podera fazé-lo em sala reservada para tanto, desde que o
requeira, observando os procedimentos constantes da alinea “a”, deste item,
para adocao das providéncias necessarias. Havera fiscal para acompanhar a
candidata até o local destinado a amamentacao de seu filho, permanecendo
com ela, até a satisfacao alimentar da crianca.

d) Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da
candidata.

e) A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacao,
acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro

indicado pela candidata).
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f) Na sala reservada para amamentacao ficara somente a candidata lactante, a
crianca e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas.

g) Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacao das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de
prova.

h) Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e
horario determinados.

i) Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos,
o Poder Legislativo Municipal de Campo Eré/SC, ou a empresa IOPLAN, nao
fornecera exemplares dos Cadernos das Provas a candidatos ou a instituicoes
de direito publico ou privado, mesmo apdés o encerramento do Concurso
Publico, exceto para o caso previsto no item (4.2.31).

4.2.36. Do Carater Eliminatorio e Classificatorio da Prova Escrita:

4.2.36.1 A prova escrita tem carater eliminatorio e classificatorio, conforme
demonstrado abaixo, sendo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem aproveitamento igual ou superior a 60% (sessenta por cento), ou
seja, com nota igual ou superior a 6,00 (seis), restando os demais eliminados

do certame.

CAPITULO V
DA APURACAO DA NOTA FINAL
5.1. A NOTA FINAL dos candidatos, sera a obtida do resultado da prova
escrita, apurada de acordo com o item 4.2.4 deste edital.
5.2. Serao eliminados do concurso publico os candidatos que obtiverem NOTA

FINAL inferior a 6,00 (seis).

CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1. A Nota Final apurada nos termos do Capitulo V, acima, determinara a

ordem de classificacdo em cada um dos cargos desta selecao publica.
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6.2. A classificacao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas
finais, em cada um dos cargos deste Concurso.

6.2.1. Havendo candidatos inscritos na condicao de portadores de
necessidades especiais (deficientes), estes figurarao, no Edital que publicar o
resultado final e a classificacao, em listagem geral e em listagem separada,
observadas as disposicoes do item anterior.

6.3. Ocorrendo empate na nota final, tera preferéncia para efeito de
classificacao:

6.3.1. O candidato que tiver maior idade (paragrafo tinico do art. 27, da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003), para os candidatos com idade
igual ou superior aos 60 (sessenta) anos de idade;

6.3.2. O candidato que apresentar maior numero de acertos nas questoes de
conhecimentos especificos;

6.3.3. O candidato que apresentar maior numero de acertos nas questoes de
Lingua Portuguesa;

6.3.4. O candidato que apresentar maior numero de acertos nas questoes de
matematica.

6.3.5. O candidato mais idoso.

6.4. Serao inclusos no Edital que publicar o Resultado Final e a Classificacao
Final em cada um dos cargos deste Concurso Publico, todos os concorrentes
que obtiverem como resultado final a nota minima prevista no Capitulo V
deste Edital, podendo ainda a Administracao publicar o resultado geral, de
todos os candidatos.

6.5. O Edital com as listagens dos classificados sera divulgado através de
afixacao no Mural Publico da Camara Municipal de Vereadores de Campo

Eré/SC, e na internet através dos sitios www.camaracampoere.sc.gov.br e

www.ioplan.com.br.

6.6. Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado das provas
escritas ou com o resultado final e classificacao, terdao o prazo em dias uteis,
contados da data da publicacao dos respectivos editais, para interporem
recursos, observadas os prazos, formalidades e procedimentos previstos no

Capitulo VII.
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6.7. A publicacao dos resultados se fara por Edital especifico, com quadros

individualizados para cada cargo desta selecao.

CAPITULO VII

DOS RECURSOS
7.1. Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da
publicacao do evento/etapa, com o pedido protocolado na Camara Municipal
de Vereadores de Campo Eré/SC, dirigido a Comissdo especialmente
constituida e designada para a coordenacdao e acompanhamento deste
Concurso Publico nos seguintes casos:
7.1.1. Do deferimento ou indeferimento da inscricao;
7.1.2. Da realizacdo da prova escrita e suas questoes;
7.1.3. Dos gabaritos;
7.1.4. Do resultado das provas escritas;
7.1.5. Do resultado final e respectiva classificacdo publicados no Mural
Publico da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC e na internet,

através dos sitios www.camaracampoere.sc.gov.br ¢ www.ioplan.com.br.

7.2. Os recursos interpostos em face das provas e dos gabaritos deverao ser
apresentados por peticaio a Comissdao Municipal do Concurso Publico,
protocolados na Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC, que
serao processados de acordo com as normas do Direito Administrativo. Na
peticao, o candidato devera identificar o cargo em disputa e a(s) questao(oes)
contraditada(s), além da fundamentacao e justificativa das razoes do recurso.

7.3. Os recursos interpostos em face dos resultados do Concurso Publico (do
resultado da prova escrita ou do resultado final) serao apresentados por
peticao a Comissao Municipal do Concurso Publico, protocolados na Camara
Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC, os quais serao processados, de
forma objetiva, de acordo com as normas de Direito Administrativo. Na peticao
devera constar a identificacdo nominal do recorrente, o nimero de inscricao e
do documento de identidade informado pelo candidato no ato de sua inscricao
e o cargo a que esta concorrendo, além da fundamentacao e justificativa(s) do

recurso.
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7.4. Os recursos, uma vez protocolados na Camara Municipal de Vereadores
de Campo Eré/SC, serao imediatamente encaminhados a IOPLAN Instituto
Oeste de Planejamento & Consultoria Ltda. para analise e manifestacao
acerca do arguido.

7.5. Somente serao apreciados os recursos expressos em termos convenientes,
que apontarem as circunstancias e as razoes que os justifiquem e interpostos
dentro do prazo estabelecido.

7.6. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado e disponibilizado
nos sitios www.camaracampoere.sc.gov.br ¢ www.ioplan.com.br na forma

de edital.

7.7. Admitido o recurso, decidir-se-a pela reforma ou manutencao do ato
recorrido, determinando sua publicacao.

7.8. Nao serao admitidos pedidos de revisdao, ou recursos, via fax e/ou pelo
correio eletronico.

7.9. Julgado o pedido de revisdo ou o recurso, a decisdo sera comunicada ao
solicitante ou recorrente. Para receber o resultado, o candidato recorrente
apresentara o boleto bancario (comprovante de inscricido) e respectivo
documento de identidade. Se o recebimento for através de procurador, este
apresentara o instrumento proprio.

7.10. Além da disponibilizacdo da decisao de cada recurso, nos termos do item
anterior, o resultado dos mesmos, também, sera publicado no Mural Publico
da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC e na internet, nos

sitios www.camaracampoere.sc.gov.br ¢ www.ioplan.com.br.

7.11. Se do julgamento dos recursos resultar em alteracao do Resultado das
Provas Escritas ou do Resultado Final, novos editais serao publicados no
Mural Pablico da Camara Municipal de Vereadores e na internet através dos

sitios www.camaracampoere.sc.gov.br ¢ www.ioplan.com.br.

7.12. Todos os recursos terao efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO
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8.1. Findos os trabalhos relativos a todas as fases do Concurso Publico,
publicados os resultados e a respectiva classificacado, transcorrido o prazo
para a interposicao de recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o
resultado sera submetido a homologacdo ao Presidente da Camara de
Vereadores de Campo Eré/SC, que apos fazé-lo, publicara o resultado

definitivo através de ato proprio e adequado.

CAPITULO IX
DO PROVIMENTO DAS VAGAS
9.1. O provimento das vagas dos cargos deste Concurso Publico obedecera

estritamente a ordem de classificacao dos candidatos aprovados, em cada um
dos cargos desta selecao.

9.2. A convocacao, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
e Lei Complementar 072/2014, de 04 de abril de 2014, dos aprovados,
nomeados, e aptos a posse é estabelecida segundo as efetivas necessidades,
interesse e conveniéncia do Poder Legislativo Municipal de Campo Eré/SC,
observado o prazo de validade do Concurso Publico e a efetiva ordem de
classificacao.

9.3. Os candidatos as vagas dos cargos desta selecao serdo nomeados, nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e convocados a posse,
com obediéncia absoluta da ordem de classificacao.

9.4. A posse dos candidatos nomeados e convocados fica sujeita a:

9.4.1. Apresentacao da documentacao comprobatoria das condicoes previstas
na inscricao e dos requisitos estabelecidos no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Campo Eré/SC, compreendendo:

a) copia da Carteira de Identidade comprovando idade igual ou superior a 18
anos;

b) copia do CPF;

c) copia Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da ultima eleicao;

d) copia do Certificado Militar (homens);

e) copia Carteira de Habilitacao (se tiver);

f) copia Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) comprovante de escolaridade exigida para a funcao pretendida ANEXO I,
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h) copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

i) copia da caderneta de vacinacao dos filhos menores;

j) copia do cartao de PIS/PASEP;

k) numero da agéncia e conta bancaria;

1) foto 3X4 (01);

m) declaracao de bens;

n) declaracao de Inexisténcia de Incompatibilidade com outro cargo ou funcao
publica;

o) atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

p) comprovante de residéncia com endereco completo (agua/energia);

q) telefone para Contato (opcional).

9.4.2. A nao apresentacao dos documentos antes listados até a data marcada
para a posse implicara na exclusdao do Concurso Publico do candidato
aprovado e convocado, salvo se houver solicitacao justificada de prorrogacao
do prazo, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos.

9.5. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-ao a estagio
probatorio, que se inicia com a posse, na forma estabelecida na Constituicao
Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Campo Eré.

9.6. Caso o candidato nao possa assumir o cargo, quando convocado, podera
solicitar, com fundamento e justificacdo, a prorrogacdo do prazo, nos termos
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Eré.

9.7. O candidato nomeado que nao tomar posse no prazo estabelecido sera
sumariamente exonerado e eliminado da relacdo dos aprovados ou

classificados.

CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO
E DO INGRESSO NA CARREIRA
10.1. Os candidatos habilitados e classificados neste Concurso Publico serdao

admitidos sob o regime juridico estatutario, nos termos da legislacao

municipal propria, e serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNACAO DO EDITAL
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11.1. Qualquer cidadao é parte legitima para, tempestiva, motivada e
justificadamente, propor a impugnacao deste Edital.

11.1.1. A peticao que intencionar a impugnacao deste Edital devera ser
dirigida ao Presidente da Camara Municipal de Vereadores, através de
protocolo na Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC, até 03 (trés)
dias apods a publicacao deste edital.

11.2. Na peticao devera constar a(s) razao(ées) da impugnacao,
acompanhada(s) de justificativa(s), sendo imprescindivel a fundamentacao
legal. Ausentes estas condi¢cdes a impugnacao nao sera conhecida.

11.3. Os pedidos de impugnacao serao decididos também no prazo de 03 (trés)

dias apods o protocolo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. O prazo de validade deste Concurso Publico, nos termos estabelecidos

no item 1.3 deste Edital, € de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, por uma
Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia
do Poder Legislativo Municipal de Campo Eré/SC.

12.2. A inscricao do candidato implicara no conhecimento das instrucodes e
normas aqui estabelecidas. Decorrido o prazo estabelecido para a impugnacao
do Edital, conforme Capitulo anterior, restara caracterizada, por parte de
quem vier a se inscrever, a aceitacao tacita das condicoes do Concurso
Puablico, tais como se acham dispostas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento e a elas ficara
vinculado, o candidato e a Administracdo, até o encerramento do
procedimento.

12.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer tempo, em
especial por ocasiao da nomeacao ou da posse, acarretarao na nulidade da
inscricao com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

12.4. O candidato devera manter o endereco atualizado junto ao setor de

Recursos Humanos da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC,
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enquanto perdurar a validade do Concurso Publico. Na convocacao, para
posse, de aprovado ou classificado, ndo encontrado no endereco informado,
sera o mesmo convocado por edital, com prazo maximo de 30 (trinta) dias.
12.5. A aprovacao no Concurso Publico assegura ao candidato o direito a
investidura, até o limite de vagas abertas neste Edital, no prazo de validade do
presente concurso publico e sua eventual prorrogacao. A classificacao (além
do numero de vagas abertas neste edital) gera apenas a expectativa de direito
de ser admitido, em caso de surgimento de vagas dentro do prazo de validade
do concurso ou de sua prorrogacao.

12.6. A Poder Legislativo Municipal de Campo Eré/SC contratou, através de
precedente processo licitatorio, empresa tecnicamente habilitada para a
operacionalizacao de todas as fases deste concurso Publico, especialmente o
processo de elaboracao, aplicacao e correcao das provas, aplicacao da prova
pratica e fiscalizacao das provas, apuracao dos resultados para divulgacao
pelo Poder Legislativo, apreciacao de pedidos de revisao e de recursos com
fornecimento de subsidios para o julgamento administrativo, e demais
atividades e acodoes decorrentes das especificidades contratadas e para a
execucao cabal deste Concurso Publico.

12.7. As publicacoes relativas a este Concurso Publico, em todas as suas
fases (Editais, instrucoes, avisos, etc), serao feitas por editais, publicados no
Mural Puablico da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC e na

internet, através do sitio www.camaracampoere.sc.gov.br e também no sitio

www.ioplan.com.br em observancia as datas fixadas no CRONOGRAMA

GERAL DAS FASES DO CONCURSO (ANEXO 1V).

12.8. E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos
editais, comunicados e demais publicacoes referentes a este Concurso
Publico, através do Mural Publico da Camara Municipal, na imprensa, se
desejar o Poder Legislativo Municipal, ou pela internet através dos sitios
anunciado no item anterior. Os resultados de cada uma das fases serao

publicados através de Editas que receberao numeracao especifica.
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12.9. Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste Concurso
Publico, ou manifestarem sua desisténcia por escrito, serdo excluidos do
cadastro dos aprovados ou classificados.

12.10. O Poder Legislativo Municipal de Campo Eré/SC e a IOPLAN Instituto
Oeste de Planejamento & Consultoria Ltda., ndo assumem, ou nao terao
qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacao e a estadia dos
candidatos, quando da realizacao da prova escrita, ou de qualquer outro ato
decorrente deste Concurso Publico.

12.11. Os casos nao previstos, no que tange a realizacao deste Concurso
Publico, serao resolvidos, conjuntamente, em fase administrativa, entre o
Poder Legislativo Municipal (através da Comissdao Municipal do Concurso
Publico) e a IOPLAN na forma do item 12.6 acima, obedecidas as formas
previstas e aplicaveis a matéria.

12.12. Informacoes adicionais e a integra do Edital podem ser obtidas na
Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC, telefone (49) 3655-1017,
ou no sitio www.camaracampoere.sc.gov.br, e também com a empresa

IOPLAN pelos telefones (49) 3323-8630/9965-6773, ou no sitio

www.ioplan.com.br.

12.13. Constituem anexos deste Edital:

a) ANEXO I - Quadro de Cargos, Vagas, Habilitacoes e Valor das Inscricoes;

b) ANEXO II - Descricao das atribuicoes dos cargos em selecao;

c) ANEXO III - Conteuido Programatico da Prova Escrita;

d) ANEXO IV - Cronograma Geral das Fases do Concurso;

e) ANEXO V - Modelo Formulario de Recursos;

f) ANEXO VI — Requerimento pessoas com deficiéncias.

12.14 — Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Eré/SC, para dirimir toda e
qualquer questao inerente a este Concurso Publico, que nao encontre solucao

na area administrativa.

Campo Eré/SC, 17 de novembro de 2014.

LEONIR TESKE
PRESIDENTE
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS/VAGAS/HABILITACOES/VALOR INSCRICOES

%
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DESCRICAO DOS
CARGOS

N.° DE
VAGAS

ESCOLARIDADE
E/OU OUTROS
REQUISITOS
EXIGIDOS PARA
O CARGO

NA POSSE

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO

VALOR
INSCRICAO

AUXILIAR DE
COPA E COZINHA

01

Ensino
Fundamental
Completo

40

R$ 860,00

R$ 40,00

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

02

Ensino médio
completo (antigo
2° grau completo)

40

R$ 1.300,00

R$ 60,00

TECNICO EM
ADMINISTRACAO

01

Habilitacao legal
para Técnico em
Administracao
]
S Cemecllbe
Regional-de
Administracdo)?

40

R$ 1.640,00

R$ 100,00

CONTADOR

01

Superior em
Contabilidade e
Registro no CRC
(Conselho
Regional de
Contabilidade)

20

R$ 1.400,00

R$ 120,00

ADVOGADO
LEGISLATIVO

01

Bacharel em
Direito e Registro
na OAB (Ordem
dos Advogados do
Brasil)

20

R$ 1.990,00

R$ 120,00

2 Alterado pelo Termo Aditivo de Retificacdo N° 1.
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ANEXO II

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EM SELECAO

1. AUXILIAR DE COPA E COZINHA

Descricdo Analitica: Manter limpas e asseadas as dependéncias da Camara;
Limpar, conservar e zelar pelo mobiliario; Fazer e servir café e agua; Manter
limpos todos os utensilios de cozinha; Requisitar material de limpeza
necessario a manutencao do asseio; Requisitar os utensilios e materiais
necessarios ao cumprimento de suas funcoes; Manter arrumado e controlado
o material sob sua guarda; Conservar os eletrodomésticos pertencentes ao
patrimoénio municipal; Atender demais servidores, vereadores e outras
autoridades com presteza e educacao; Abrir e fechar a sede do Legislativo em
horarios regulamentares; Ligar, no inicio do expediente, ventiladores, luzes e
aparelhos elétrico-eletronicos, desligando-os ao final do expediente; Hastear e
arriar as bandeiras diariamente, em locais determinados; Proceder pequenos
reparos que nao exijam conhecimento técnico; Fiscalizar o movimento de
pessoas estranhas a Camara em suas instalacoes; Auxiliar os o6rgaos de
assessoramento e administrativo quando necessario e solicitado.

2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricao Analitica: Coordenar e executar trabalhos relacionados com a
organizacao e atualizacao dos arquivos e ficharios; Redigir instrucoes. Ordens
de servicos, minutas de cartas, oficios, memorandos e atos administrativos
sobre assuntos de 6rgao; Minutar contrato em geral; Auxiliar na aquisicao e
suprimento de material permanente e de consumo, divulgacdo de editais e
outras atividades correlatas; fazer anotacdoes nas fichas, nos livros e nos
exemplares de ocorréncia em geral; Colaborar na redacao de relatorios anuais
e parciais atendendo as exigéncias do 6rgao; expedir atestados, lavrar termos
de posse, apostilas, certidoes e termos de ocorréncia em gera e simplificar o
trabalho e a reducao do custo das operacoes; Realizar registro em geral,
Providenciar os servicos de reprografia e multiplicacdo de documentos;
Secretariar autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo
expedientes relacionados as suas atividades; Preparar documentos
necessarios para o funcionamento do 6rgao; Sugerir métodos e processos de
trabalho para a simplificacdo, recebimento, classificacao, registro, guarda,
condicoes, tramitacoes e conservacao de documentos, processos e papel;
Operar aparelhos de processamento de dados e outros aparelhos eletrénicos;
Executar outras atividades correlatas.

3. TECNICO EM ADMINISTRACAO

Descricao Analitica: Executar trabalhos relacionados com a organizacao e
atualizacao dos arquivos e ficharios; Redigir instrucoes, ordens de servicos,
minutas de cartas, oficios, memorandos e atos administrativos sobre assuntos
do orgao; Minutar contrato em geral; Auxiliar na aquisicao e suprimento de
material permanente e de consumo, divulgacao de editais e outras atividades
correlatas; fazer anotacoes nas fichas, nos livros e nos exemplares de
ocorréncia em geral; Colaborar na redacao de relatorios anuais e parciais
atendendo as exigéncias do o6rgao; expedir atestados, lavrar termos de posse,
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apostilas, certidoes e termos de ocorréncia em gera e simplificar o trabalho e a
reducdo do custo das operacoes; Realizar registro em geral; Providenciar os
servicos de reprografia e multiplicacdo de documentos; Secretariar
autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo expedientes
relacionados as suas atividades; Preparar documentos necessarios para o
funcionamento do o6rgao; Sugerir métodos e processos de trabalho para a
simplificacao, recebimento, classificacdo, registro, guarda, condicoes,
tramitacoes e conservacdao de documentos, processos e papel em geral;
Colaborar nos estudos e elaboracao de trabalhos técnicos relativos a projetos
de planos de acdo; Acompanhar ou participar da elaboracao de anteprojetos
de leis e decretos; Realizar estudos e pesquisas sobre atribuicoes de cargos,
afim de possibilitar sua classificacao e retribuicdo a organizacao de novos
cargos de servicos, inclusive para a aplicacdo de processamento eletrénico;
estudar e propor normas para a administracao de material; manter atualizado
o cadastro de contribuintes do municipio; desempenhar outras tarefas afim.

4. CONTADOR

Descricao Analitica: Remeter a Prefeitura, na época propria, para fins
orcamentarios, a previsao de despesas e Receitas da Camara Municipal para o
exercicio seguinte; Fazer a escrituracao sintética e analitica, em todas as suas
fazes, realizando os lancamentos relativos as operacoes contabeis, visando
demonstrar a receita e a despesa da Camara Municipal dos vereadores;
Levantar balancos gerais, balancetes contendo os respectivos demonstrativos,
e conformidade com a legislacao; Manter controle de depodsitos e retiradas
bancarias, conferindo, no minimo uma vez por més, os extratos de contas
correntes; Promover o empenho Prévio da Despesa da Camara Municipal;
Promover o exame e conferéncia dos processos de pagamentos tomando as
providéncias contabeis quando se verificarem irregularidades; Desenvolver
todas as atividades relativas ao setor financeiro da Camara Municipal dos
Vereadores; Promover o recolhimento das contribuicoes para instituicao de
Previdéncias; Dirigir veiculos oficiais para o exercicio das atribuicoes do cargo.

5. ADVOGADO LEGISLATIVO

Descricao Analitica: Assessorar a Presidéncia, a Mesa Diretora, as Comissoes
e os Vereadores em assuntos relativos ao exercicio do mandato e atribuicoes
dos cargos; Exercer a representacao judicial nas hipoteses em que o Poder
Legislativo seja acionado; Exercer a consultoria juridica aos demais 6rgaos de
direcao e assessoramento da Camara Municipal; Assessorar os oOrgaos de
apoio a atividade politico-parlamentar; Fixar a interpretacao da legislacao a
ser uniformemente seguida pelos orgaos; Emitir parecer as Comissoes
Permanentes em matéria juridico-legislativa; Acompanhar e assessorar os
trabalhos das Comissoes Temporarias; Auxiliar a Secretaria Executiva na
elaboracao de processos administrativos, contratos, convénios e demais atos;
Operar sistemas de computacao, aparelhos de processamento de dados e
outros equipamentos eletronicos; Exercer outras atribuicoes inerentes a
Assessoria Juridica ou que lhe forem determinadas; Dirigir veiculos oficiais
para o exercicio das atribuicoes do cargo.
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ANEXO III

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA
1. CONHECIMENTOS GERAIS

1.1. PORTUGUES - Cargo: Auxiliar de Copa e Cozinha

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: poesia e prosa. Classes de palavras e seus
mecanismos de flexdo (substantivo, adjetivo, verbo, artigo, numeral, pronome,
advérbio, preposicao, conjuncao e interjeicao). 2) Acentuacao grafica. 3) Crase.
4) Regéncia verbal e nominal. 5) Concordancia verbal e nominal. 6) Ortografia.
7) Pontuacao. Silaba e tonicidade - separacao silabica. 8) Frase - oracdo -
periodo. 9) Emprego das iniciais maiusculas e minusculas. 10) Ortofonia
(ortoépia e prosodia). 11) Colocacao pronominal. 12) Analise sintatica: termos
da oracao.

1.2. PORTUGUES - Comum a todos os cargos exceto para o cargo de Auxiliar
de Copa e Cozinha

Conteudos:

1) Compreensao e Interpretacao de texto: ideia central; leitura compreensao
das informacoes; vocabulario; substituicdo de palavras e expressoes no texto.
2) Ortografia oficial. 3) Acentuacao grafica. 4) Classificacao, uso e flexao de
substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo; feminino
e masculino. 5) Sinénimos e antoénimos. 6) Concordancia nominal e verbal. 7)
Ocorréncia de crase. 8) Vicios de linguagem. 9) Vozes do verbo. 10)
Significacao das palavras.
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1.3. MATEMATICA - Cargos: Auxiliar de Copa e Cozinha.

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros
naturais e decimais: adicdo, subtracao, multiplicacdo e divisao. 3) Sistema
monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5)
Equacoes e inequacoes: 1° grau, 2° grau. 6) Raciocinio légico.3

1.4. MATEMATICA - Cargos: Assistente Administrativo; Técnico em
Administracao; Contador e; Advogado Legislativo.

Conteudos:

1) Operacoes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. 2) Conjuntos.
Sistema legal de unidades de medidas brasileira. 3) Funcgoes: funcao
polinomial do 1° grau, funcao polinomial do 2° grau, funcao exponencial,
funcao logaritmica, funcoes trigonométricas. 4) Perimetro, area e volume das
principais figuras geomeétricas. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6)
Probabilidade. Estatistica. 7) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; 8) razdo e proporcdo, regra de
trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou
margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 09) Equacao de 1° e
2° graus. 10) Propriedades, perimetro e area. 11) Elementos, classificacao,
unidades de medidas, areas e volume. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicacao dos
conteuldos acima listados em situacoes cotidianas.4

1.5. INFORMATICA BASICA - Cargo: Advogado Legislativo

Conteudos: Utilizacao: Word 2003 e versoes posteriores, Excel 2003 e versoes
posteriores e PowerPoint 2003 e versodes posteriores. Recursos Basicos e
utilizacao do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. Configuracado e utilizacao
de Impressoras. Nocoes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versoes
posteriores, Google Chrome 21 e versoes posteriores e Mozilla Firefox 14 e
versoes posteriores). Utilizacao de Correio Eletronico — Outlook e interface
webmail. Nocoes de seguranca para Internet.>

3 Alterado pelo Termo Aditivo de Retificagdo N° 1.
4 Alterado pelo Termo Aditivo de Retificagdo N° 1.
% Incluido pelo Termo Aditivo de Retificagdo N° 1.



ik

ESTADO DE SANTA CATARINA i
&~ CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE P
CAMARA Mlél;l\lh;g‘l;l\rlnly)}: \él‘:llll\l)l)llts CAMPO ERE - BT WM.

2. CONHECIMETOS ESPECIFICOS

2.1. CARGO: AUXILIAR DE COPA E COZINHA

Conteudos:

Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo. Nocdes gerais sobre:
limpeza e higiene em geral, Saude: riscos de contaminacao (doencas).
Remocao de lixos e detritos. Seguranca e higiene do trabalho. Noc¢oes basicas
de preparacdao de alimentos. Coleta e armazenamento e tipos de recipientes,
coleta seletiva de lixo; Materiais utilizados na limpeza em geral. Guarda e
conservacao de Alimentos. Controle de Estoque de Material de Limpeza e de
cozinha. Uso correto dos EPI'S (Equipamentos de Protecao Individual);
Atribuicoes do cargo.

2.2. CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conteudos:

Nocoes de Redacao oficial: Oficios, Comunicacoes Internas, Cartas,
Requerimentos. Nocoes de organizacdo de arquivos/arquivamento. Nocoes
basicas de Arquivologia. Nocoes gerais de Administracdo Publica. Relacoes
Humanas no Trabalho. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Campo Eré. Nocoes basicas de atendimento ao publico. Conceitos basicos de
Informatica e micro informatica. Seguranca de dados: Backup, Antivirus, etc.
Conhecimentos Basicos Microsoft Office (Word e Excel). Conceitos basicos do
hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers Internet Explorer,
Firefox. Ferramentas e aplicacoes de informatica. Ambiente Windows. Correio
eletronico. Conceitos de organizacdo de arquivos e métodos de acesso na
informatica. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet. Atos
Administrativos. Poderes Legislativos. Bens Publicos. Servicos Publicos.
Concessoes e Permissoes de Servicos Publicos: Lei federal n® 8.987/95 e
alteracoes posteriores. Lei das licitacoes — n°® 8.666/93 e alteracoes.
Constituicao Federal: normas sobre a Administracdo Publica. Lei de
Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar 101, de 04/05/2000. Direitos do
consumidor (Codigo de Defesa do Consumidor LEI N° 8.078, DE 11 DE
SETEMBRO DE 1990 e alteracoes).

2.3. CARGO: TECNICO EM ADMINISTRACAO

Conteudos:

Nocoes de Redacao oficial: Oficios, Comunicacoes Internas, Cartas,
Requerimentos. Nocoes de organizacao de arquivos/arquivamento. Nocoes
basicas de Arquivologia. Nocoes gerais de Administracdao Publica. Relacoes
Humanas no Trabalho. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Campo Eré. Nocoes basicas de atendimento ao publico. Conceitos basicos de
Informatica e micro informatica. Seguranca de dados: Backup, Antivirus, etc.
Conhecimentos Basicos Microsoft Office (Word e Excel). Conceitos basicos do
hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers Internet Explorer,
Firefox. Ferramentas e aplicacoes de informatica. Ambiente Windows. Correio
eletronico. Conceitos de organizacao de arquivos e métodos de acesso na
informatica. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet. Atos
Administrativos. Poderes Legislativos. Bens Publicos. Servicos Publicos.
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Concessoes e Permissoes de Servicos Publicos: Lei federal n°® 8.987/95 e
alteracoes posteriores. Lei das licitacoes — n°® 8.666/93 e alteracoes.
Constituicao Federal: normas sobre a Administracdo Publica. Lei de
Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar 101, de 04/05/2000. Direitos do
consumidor (Codigo de Defesa do Consumidor LEI N° 8.078, DE 11 DE
SETEMBRO DE 1990 e alteracoes).

2.4. CARGO: CONTADOR

Conteudos:

Contabilidade Geral: Conceito, Objetivo, Campo de Aplicacdao, Analise de
Demonstrativos Contabeis (Quocientes de Liquidez e Endividamento).
Patrimo6nio e Suas Variacoes. Principios e Convencoes Contabeis.
Escrituracao. Apuracao de Resultado e Demonstrativos Contabeis. Correcao
Monetaria de Demonstrativos. Orcamentos: Conceito e Principios, Regimes
Financeiros. Classificacdo da Receita. Classificacao da Despesa: Institucional,
Funcional-Programatica e Por Natureza. Créditos Adicionais: Espécies,
Caracteristicas e Recursos de Cobertura. Contabilidade Publica:
Caracteristicas. Receitas e Despesas Extra-Orcamentarias. Receitas e
Despesas Orcamentarias Efetivas e De Mutacoes, Variacoes Independentes de
Execucao Orcamentaria. Registros Extra-patrimoniais. Apuracao de Resultado
e Demonstrativos Contabeis. Auditoria no Setor Publico: Principios, Normas
Técnicas, Procedimentos, Avaliacao de Controles Internos, Papéis de
Trabalhos: Relatorio e Pareceres. Lei 4.320/1964 e  alteracoes.
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000). Execucao de
Convénios. Execucao orcamentaria. Prestacdao de contas. Inventario. Inscricao
da Divida Ativa e dos Restos a pagar. Balancos Gerais. Controle Externo pelo
Tribunal de Contas e Camara Municipal. Controle Interno (normas
constitucionais e legislacdo municipal, normas do Tribunal de Contas do
Estado). Sistema de Auditoria de Contas Publicas do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina. Constituicao do Estado de Santa Catarina (Titulos
VI e VII). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 5% edicao:
Sintese das Alteracoes - MCASP - 5% edicao, Parte Geral - Introducdao MCASP,
Parte I — Procedimentos Contabeis Orcamentarios, Parte II — Procedimentos
Contabeis Patrimoniais, Parte III — Procedimentos Contabeis Especificos, Parte
IV — Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, Parte V — Demonstracoes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico, Parte VI — Perguntas e Respostas, Parte
VII — Exercicio Pratico, Parte VIII — Demonstrativo de Estatisticas de Financas
Publicas e Anexos a 5% Edicao do MCASP

(http:/ /www.tesouro.fazenda.gov.br/mcaspl); Lei 8.666/93 de 21 de junho de
1993. Lei Organica do Municipio de Campo Eré. Regimento Interno da
Camara de Vereadores de Campo Eré.

2.5. CARGO: ADVOGADO LEGISLATIVO

Conteudos:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais. Poder constituinte
originario e derivado; Supremacia da Constituicao. Controle da
constitucionalidade das leis e atos normativos: difuso e concentrado. Acao de
inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissao.
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Inconstitucionalidade face a Constituicao Estadual. Organizacao dos Poderes.
O federalismo no Brasil. A autonomia dos Municipios. Processo Legislativo.
Iniciativa. Emendas. Votacao, sancao, veto, promulgacao e publicacao da
lei. Utilizacao de Medida Provisoria; Sistema orcamentario. Principios
constitucionais orcamentarios. Lei orcamentaria. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Sistemas de controle da execucao orcamentaria: interno e
externo. Tribunal de Contas. Poder Judiciario. Organizacao. Orgdos da Justica
Federal e Estadual. Garantias constitucionais do Poder Judiciario.
Competéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica,
dos Tribunais Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos demais
Tribunais. Processo Legislativo Municipal. Iniciativa. Emendas. Votacao,
sancao, veto, promulgacdo e publicacao da lei. Fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas do Estado; Poder Executivo
Municipal. Eleicao do Prefeito. Substituicao e sucessdo. Atribuicdes, crimes,
processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. Secretarios
Municipais: Atribuicoes, processo e julgamento. Poder Judiciario Estadual.
Competéncia do Tribunal de Justica e dos Juizes das Varas da Fazenda
Publica. Constituicdo Estadual. Regimento Interno do Tribunal de Justica.
Codigo de Divisao e Organizacao Judiciarias. Posicao do Municipio na
Federacao Brasileira. Criacao e organizacao. Intervencao nos Municipios.
Fundamentos constitucionais das instituicoes administrativas. Principios
constitucionais do regime juridico dos servidores publicos. Acessibilidade aos
cargos, estabilidade, equiparacoes e vinculacoes, aposentadoria, contratacao
temporaria, exercicio de mandato eletivo, demissao e reintegracao. Os direitos
de nacionalidade. Modos de aquisicao e perda da nacionalidade brasileira.
Condicao juridica do brasileiro nato, naturalizado e do estrangeiro no Brasil.
Direitos politicos. Regime politico do brasileiro. Sistemas eleitorais.
Inelegibilidades. Suspensao, perda e reaquisicao dos direitos politicos. Os
partidos politicos. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e
coletivos. Direitos sociais. Das garantias constitucionais, principio da
igualdade, legalidade, direito adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada, a
protecao jurisdicional e as garantias de ordem criminal. Os remédios
constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca, acao popular, direito
de peticao, habeas data, mandado de injuncéo, acao civil publica. Bens da
Uniado, dos Estados e dos Municipios. Protecdo do patriménio histérico,
artistico, arqueologico, paisagistico, ecologico e cultural. Competéncia
tributaria da Unido, Estados e Municipios. Limitacées constitucionais ao
poder de tributar, imunidades e privilégios. Principios constitucionais
tributarios. Capacidade contributiva, custo/beneficio, legalidade,
anterioridade e anualidade. Ordem econdmica e financeira. Intervencao do
Estado no dominio econémico. Regimes de propriedade do subsolo, da energia
elétrica e da atividade economica. Abuso do poder econdmico e
responsabilidade da pessoa juridica. Direito de propriedade. Limitacoes e
condicoes de seu exercicio. Desapropriacao. Politica urbana, agricola,
fundiaria e da reforma agraria. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade
social. Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacao, cultura e
desportos. Competéncias federativas. Sistemas de ensino. Disposicoes
constitucionais gerais e disposicoes transitorias.
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DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica: conceito, natureza e fins.
Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Os
poderes e deveres do Administrador: dever-poder de agir, dever de eficiéncia,
probidade e de prestar contas. Uso do Poder. Abuso do poder. Excesso de
poder. Desvio de finalidade. Omissao da Administracdo; Poderes
Administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia. Poder de Policia: Razao e fundamento. Objeto e
finalidade. Atributos. Meios de atuacao. Sancoes. Condicoes de validade. Atos
administrativos: Requisitos, competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto.
Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado praticados pela
Administracao. Atributos do ato administrativo: presuncao de legitimidade,
imperatividade e auto-executoriedade. Espécies de atos administrativos:
normativos, ordinatorios, negociais, enunciativos e punitivos. Motivacao do
ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Invalidacdo dos atos
administrativos. Revogacdo e anulacdo. Contratos administrativos:
Peculiaridades. Alteracdo e rescisdao wunilateral. Equilibrio econdémico-
financeiro. Reajustamento de precos e tarifas. Interpretacao e aplicacao de
penalidades contratuais. Clausulas essenciais. Execucdao do contrato
administrativo. Direitos e obrigacoes das partes. Normas técnicas e material
apropriado. Variacoes de quantidade. Execucao pessoal. Encargos da
execucdo. Manutencao de preposto. Acompanhamento da execucao do
contrato e recebimento do objeto. Extincdo, prorrogacdo e renovacao do
contrato. Inexecucdo do contrato. Causas justificadoras. Consequéncias.
Revisdao do contrato. Rescisdao: administrativa, amigavel, judicial, de pleno
direito. Espécies de contratos administrativos: obra publica, servico, trabalhos
artisticos, fornecimento, concessao e gerenciamento. Licitacdo. Principios e
finalidade. Objeto. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade. Procedimento:
edital, carta-convite, recebimento da documentacao e proposta, adjudicacao e
homologacao anulacdo e revogacao. Modalidades de licitacdo: concorréncia,
consorcio de empresas, pré-qualificacdo, tomada de precos, registros
cadastrais, convite, concurso, leildo e pregado. Servicos publicos:
Consideracoes gerais. Classificacdao. Regulamentacao e controle. Requisitos e
direitos do usuario. Competéncia para a prestacao do servico. Formas e meios
de prestacao do servigco. Servicos delegados a particulares: concedidos,
permitidos e autorizados. Convénios e consorcios administrativos. Autarquias.
Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. Fundacoes instituidas
pelo Poder Publico. Servidores publicos. Competéncia para organizar o
funcionalismo. Cargos e funcoes. Criacao. Direitos dos servidores.
Vencimentos e vantagens pecuniarias. Adicionais e gratificagcoes. Deveres.
Restricoes funcionais. Responsabilidade: administrativa, civil, criminal. Meios
de punicdo: prisdo administrativa, sequestro, perdimento e confisco de bens,
enriquecimento ilicito, abuso de autoridade. Dominio publico. Classificacao
dos bens publicos. Administracao, utilizacao e alienacao dos bens publicos.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade. Aquisicao. Protecdo ambiental. Acao
Civil Puablica; Responsabilidade Civil do Municipio. Acdo e omissao. Acao de
reparacao de dano e direito de regresso. Recursos administrativos. Pedido de
reconsideracao. Prescricado  administrativa. Espécies de  processo
administrativo. Principios informadores. Fases do processo administrativo.
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Sindicancia. Processo Administrativo-Disciplinar. Controle judiciario dos atos
administrativos. Atos sujeitos a controle especial: politicos, legislativos e
interna corporis. Atos sujeitos a controle comum: atos administrativos em
geral. Intervencao mna propriedade. Desapropriacdao. Normas basicas.
Declaracdao. Processo de desapropriacdo. Imissdao na posse. Indenizacao.
Pagamento. Anulacao. Desvio de finalidade. Desisténcia. Servidao
administrativa. Requisicao. Ocupacao provisoria. Limitacao administrativa. A
administracdo em juizo. Representacao. Atuacao processual. Execucao do
julgado. Despesas judiciais. Prescricao.

DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Principios gerais e
principios constitucionais tributarios. Limitacdoes ao poder de tributar.
Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance,
interpretacdo. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria da Unido, dos
Estados e do Distrito Federal, dos Municipios e do Distrito Federal.
Competéncia tributaria residual. Conflito de competéncia. Tributo: conceito,
espécies: Impostos, taxas, contribuicao de melhoria, empréstimo compulsorio,
contribuicées sociais ou parafiscais. Classificacdo: vinculados e nao
vinculados. Funcoes: fiscal, extrafiscal, parafiscal. Impostos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Classificacao dos impostos pelo
critério da natureza do fato. Da reparticao de receitas tributarias; Direito
Tributario: conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito
Tributario. Legislacao tributaria, vigéncia, aplicacdo, interpretacao e
integracao. Normas complementares. Obrigacao tributaria. Conceito, natureza
e espécies: principal e acessoria. Hipotese de incidéncia e seus elementos:
pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato gerador, alcance,
efeitos. Sujeitos da obrigacao tributaria. Substituicao tributaria. Convencoes
particulares. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos sucessores, de terceiros,
dos socios. Responsabilidade por infracoes. Denuncia espontanea. Crédito
tributario. Conceito e natureza. Constituicdo do crédito tributario.
Lancamento: natureza, modalidades: declaracao, homologacao, oficio.
Eficacia, revisdo, arbitramento. Suspensdo do crédito tributario. Conceito.
Moratoéria. Deposito. Reclamacoes e recursos. Liminar e tutela antecipada.
Extincdo do crédito tributario. Modalidades. Pagamento. Compensacao.
Transacao. Remissao. Prescricao e decadéncia. Decisdao administrativa e
decisao judicial. Exclusao do crédito tributario. Isencado e anistia. Isencao e
imunidade. Isencao e nao-incidéncia. Isencdo e remissao. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Fraude a execucao. Preferéncias. Sigilo fiscal.
Administracdo tributaria. Fiscalizacao. Certidoes negativas. Inscricao em
Divida Ativa: Requisitos. Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade,
exequibilidade e legislacao correlata; Impostos da Competéncia dos
Municipios. Taxas. Contribuicao de melhoria. contribuicao para o custeio da
iluminacao publica. Contencioso administrativo em matéria tributaria.
Execucao fiscal - Lei n® 6.830/80 e alteracoes posteriores. Medida Cautelar
Fiscal. Lei n°® 8.397/92 e alteracoes posteriores. Mandado de Seguranca, Acao
Anulatoria, Declaratéoria, Cautelares, Antecipacao de Tutela, Embargos e
demais acoes cabiveis em matéria tributaria e legislacoes correlatas.
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DIREITO CIVIL: Codigo Civil. Aplicacao da lei no tempo. Revogacao,
derrogacao, ab-rogacao. Repristinacdo. Vigéncia e eficacia das normas. Direito
adquirido. Ato juridico perfeito. Principios gerais de direito. Das pessoas. Das
pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da
personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Do registro civil das
pessoas juridicas. Das associacoes e das fundacoes. Do domicilio. Dos bens:
imoveis, moveis, fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e indivisiveis.
Das coisas singulares e coletivas. Dos bens reciprocamente considerados. Dos
bens publicos e particulares. Das coisas que estao fora do comércio. Dos fatos
juridicos. Negocio Juridico. Disposicoes gerais. Defeitos do negodcio juridico:
erro ou ignorancia, dolo, coacao, simulacao, estado de perigo, lesao, fraude
contra credores. Invalidade do negoécio juridico. Atos juridicos licitos. Atos
ilicitos. Da forma dos atos juridicos e sua prova. Das nulidades. Prescricao:
causas impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. A prescricdo e a
Fazenda Publica. Decadéncia. Direito das obrigacdoes. Modalidades das
obrigacoes. Transmissao das obrigacoes. Adimplemento e extincao das
obrigacoes. Pagamento. Consignacao. Sub-rogacdo. Imputacdo. Dacao.
Novacao. Compensacao. Confusdo. Remissao. Inadimplemento das obrigacoes.
Mora. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. Contratos. Principios
fundamentais. Contratos em geral. Extincdo do contrato. Resolucao por
onerosidade excessiva. Das varias espécies de contrato. Eviccdo. Vicios
redibitorios. Contrato preliminar. A locacao e a Fazenda Publica. Mandato. Da
obrigacao de indenizar. Responsabilidade contratual e extracontratual.
Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de forca maior, fato de
terceiro, fato do credor e auséncia de culpa. Convencoes modificativas da
responsabilidade. Da indenizacdo. Juros de mora e correcdo monetaria. Das
obrigacdes por ato unilateral de vontade. Titulos de crédito. Preferéncias e
privilégios creditorios; Do direito de empresa. Empresario. Sociedades.
Estabelecimento; Direito das coisas. Posse: classificacao, aquisicao e perda.
Efeitos e defesa da posse. Composse. Direitos reais. Da propriedade.
Superficie. Servidoes. Usufruto. Uso. Habitacao. Direito do promitente
comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Registro de imoéveis Usucapiao.
Usucapiao especial. Aforamento de terras publicas e terrenos da Marinha.
Familia e sucessoes. Casamento. Dissolucao da sociedade e do vinculo
conjugal. Relacoes de parentesco. Regime de bens entre os conjuges.
Alimentos. Bem de familia. Unidao estavel. Tutela. Curatela. Sucessao em
geral. Sucessao legitima. Sucessao testamentaria. Inventario e partilha.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicao e da acao. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e dos seus
procuradores. Da responsabilidade das partes por dano processual. Dos
procuradores. Da substituicao das partes e dos procuradores. Do
litisconsorcio e da assisténcia. Da intervencao de terceiros: oposicao,
nomeacao a autoria, denunciacao da lide e chamamento ao processo; Dos atos
processuais: em geral, das partes, do juiz, do escrivao ou do chefe de
secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais. Dos prazos. Disposicoes
gerais. Da verificacao dos prazos e das penalidades. Da comunicacao dos atos.
Disposicoes gerais. Das cartas. Das citacoes. Das intimacoes. Das nulidades.
Da distribuicao e do registro. Do valor da causa. Da formacao do processo. Do
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procedimento sumario. Do procedimento ordinario. Peticdo inicial. Requisitos.
Do pedido. Do indeferimento da peticao inicial. Da resposta do réu. Disposicao
gerais. Da contestacdo. Das excecoes. Da incompeténcia. Do impedimento e
da suspeicao. Da reconvencao. Da revelia. Das providéncias preliminares. Do
efeito da revelia. Dos fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do pedido.
Das alegacoes do réu. Do julgamento conforme o estado do processo. Da
extincao do processo. Do julgamento antecipado da lide. Do saneamento do
processo. Das provas: disposicoes gerais, depoimento pessoal, confissdo. Da
prova documental. Da arguicao de falsidade. Da producao da prova
testemunhal. Da prova pericial. Da inspecao judicial. Da audiéncia.
Disposicoes gerais. Da conciliacao. Da instrucao e julgamento. Dos requisitos
da sentenca. Da coisa julgada; Da uniformizacao de jurisprudéncia. Da
declaracao de inconstitucionalidade; Dos recursos. Apelacdo, agravo de
instrumento, agravo retido, embargos infringentes, embargos de declaracao.
Da ordem dos processos no tribunal. Recurso ordinario, especial e
extraordinario. Embargos de divergéncia. Regimento interno do Superior
Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal. Da execucao em geral:
das partes, da competéncia, do inadimplemento do devedor, do titulo
executivo, da responsabilidade patrimonial, das disposicoes gerais e da
liquidacao de sentenca. Execucao contra a Fazenda Publica. Embargos e
demais defesas do executado e de terceiros. Medidas cautelares. Suspensao de
seguranca. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa. Das acoes
possessorias. Da manutencao e reintegracdo de posse. Do interdito
proibitorio. Da acdao de nunciacao de obra nova. Da acdo de usucapidao de
terras particulares. Acdo demarcatéria. Da acao rescisoria. Da acao
anulatoria. As demais acdes previstas no ordenamento juridico brasileiro.
Acao de desapropriacao. Acao popular. Mandado de Seguranca. Lei n° 12.016,
de 07/08/20009.

DIREITO DO TRABALHO: Contrato individual do trabalho. Conceito.
Elementos essenciais para sua formacao. Relacdo juridica dele derivada.
Obrigacoes decorrentes do contrato. Rescisdo. Nulidade. As partes do contrato
individual de trabalho. Trabalhador auténomo. Trabalhador avulso.
Trabalhador eventual. Empregados na administracao publica. Empresa e
estabelecimento. Grupo econdomico. Sucessdao de empregadores. Poder
disciplinar. Trabalhador e prestador de servico. Contrato individual de
trabalho por prazo indeterminado e por prazo determinado. Contrato de
experiéncia. Contrato de equipe. Trabalho temporario. Alteracao de contrato.
Suspensao e interrupcao. Extincao do contrato individual de trabalho. Justa
causa. Falta grave. Estabilidade absoluta e garantia do emprego. Estabilidade
temporaria. Extincao do estabelecimento: forca maior e factum principis.
Aviso prévio. Fundo de garantia por Tempo de Servico. Salario e remuneracao.
Salario minimo. Salario contratual. Salario profissional. Salario normativo.
Comissoes. Gratificacoes. Prémios. Abonos. Diarias. Ajudas de custo.
Gratificacao de Natal. Participacdo nos lucros. Vale transporte. Protecao de
salario. Equiparacao salarial; Duracao do trabalho. Jornada normal e trabalho
extraordinario. Duracao semanal do trabalho. Trabalho noturno. Trabalho por
turnos. Repouso semanal remunerado. Férias anuais. Seguranca e medicina
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do trabalho. Adicional de insalubridade. Adicional de periculosidade;
Responsabilidade da administracao publica solidaria e subsidiaria.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Competéncia da Justica do Trabalho.
Jurisdicao e competéncia dos orgaos da Justica do Trabalho. Processo e
procedimento nos dissidios individuais e coletivos de trabalho. Prazos. Custas.
Excecoes. Nulidade. Recursos. Execucao. Prescricao. Privilégios da Fazenda
Publica. Aplicacao subsidiaria do CPC.

DIREITO PENAL: Ilicito tributario e legislacoes correlatas. Representacao fiscal
para fins penais, Lavagem de Dinheiro, Crimes de tortura. crimes de transito.
crimes de abuso de autoridade. crimes contra o meio ambiente. crimes contra
as financas publicas e a responsabilidade na gestdo fiscal. Crimes previstos
na Lei de Licitacoes. Crimes contra Administracao Publica.

LEGISLACAO MUNICIPAL: Legislacao de pessoal: Estatuto dos Servidores
Publicos de Campo Erté e alteracoes, Reformulacdo da Estrutura
Administrativa e o Plano de Cargos e Vencimentos da Camara de Vereadores
de Campo Eré Lei Compl. n® 072/2014 e alteracoes, Lei 011/2002 (plano de
cargos Municipal) e alteracoes. Regimento Interno da Camara de Vereadores
de Campo Eré.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA GERAL DAS FASES DO CONCURSO
ITEM | ATIVIDADES DATA DATA FINAL
INICIAL
1 Publicacao do edital 17/11/2014
2 Periodo de inscricao 18/11/2014 | 07/12/2014
3 Publicacao das inscricoes deferidas e 09/12/2014
indeferidas
4 Interposicao de recurso em face do 10/12/2014 | 11/12/2014
indeferimento de inscricoes
S Listagem das Inscricoes Homologadas 12/12/2014
6 Data da Prova Escrita 14/12/2014
7 Divulgacao do Gabarito Provisorio 15/12/2014
8 Interposicao de recurso com relacao as | 15/12/2014 | 17/12/2014
questoes da prova e do gabarito
Divulgacao do Gabarito Definitivo 19/12/2014
10 Publicacao da Classificacao da Prova 22/12/2014
Escrita
11 Interposicao de recurso quanto a 22/12/2014 | 24/12/2014
classificacao
12 Publicacao da classificacao final do 30/12/2014
Concurso
13 Homologacao do Resultado Final do A partir de 31/12/2014

Concurso
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ANEXO V

MODELO DE RECURSO, EM FACE DAS FASES DO CONCURSO
INSCRICOES, PROVAS OBJETIVAS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014 )
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMPO ERE/SC.

NOME:

CARGO: N° INSCRICAO:
TIPO DE RECURSO

( CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO REF. PROVA

)
() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA | N° QUESTAO:
() | CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA Resposta Gabarito Preliminar/Oficial:
Resposta Candidato:

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de

Obs.: para cada questao contraditada apresentar um recurso, nos termos
deste modelo.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Entidade:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (marcar com X no local caso
necessite de Prova Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova
necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e /ou TEMPO ADICIONAL e/ou
TRATAMENTO ESPECIAL

(__) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou
TRATAMENTO ESPECIAL

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de

tempo adicional, é obrigatorio PARECER justificando sua necessidade junto a
esse requerimento.

, de de 2014.

Assinatura



