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Assunto: Auditoria Interna sobre Controle de Horas Extras e Recomendagoes para

| Institui¢do de Banco de Horas
Relator: Alan Ant6nio Pasqualotto — Controle Interno

Presidente: Antonio Teixeira da Rosa

| - INTRODUCAO

A presente auditoria interna foi realizada com o objetivo de examinar e
analisar os registros de cartdo ponto dos servidores da Camara Municipal de
Vereadores de Campo Eré/SC, especialmente no que diz respeito ao controle das
horas extras realizadas para atender as Sessdes Ordinarias, que frequentemente
ocorrem fora do horério regular de expediente. O levantamento busca identificar
irregularidades ou excessos, bem como sugerir medidas corretivas e
aprimoramentos, como a implementagdo de um sistema de banco de horas para
compensar o trabalho extraordinario.

Il - OBJETIVOS DA AUDITORIA

1. Verificar a adequacao das horas trabalhadas pelos servidores conforme
suas respectivas portarias de nomeacdo.
2. Analisar a frequéncia de realizagdo de horas extras e identificar o

descompasso entre a carga horaria regular e as horas efetivamente

cumpridas.

3. Recomendar a instituicdo de um sistema de banco de horas
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compensar 0 excesso de jornada em dias de Sessbes Ordinarias e outras

atividades legislativas.
Il - PROCEDIMENTOS
A auditoria foi conduzida por meio da analise dos seguintes documentos e
registros.

 (artdo ponto dos servidores referentes ao periodo de janeiro a setembro
de 2023.

« Portarias de nomeacdo e fixacdo de carga horaria dos servidores.

e Relatorios de sessBes ordindrias e extraordinarias, que ocorrem fora do
horario de expediente regular.

IV — RESULTADOS
ApOs a analise dos cartdes ponto e compara¢des com as portarias de
nomeacdo dos servidores, foi constatado que:

1. Sessdes fora do expediente: A maioria das Sessdes Ordinarias tem sido
realizada fora do horario regular de expediente, gerando um acumulo
expressivo de horas extras por parte de diversos servidores. Tal situacao
implica no ndo cumprimento da jornada de trabalho ordindria fixada nas
portarias.

2. Horas extras ndo compensadas: Ndo ha previsdo, atualmente, de
compensacdo para essas horas trabalhadas além do expediente, seja em
forma de pagamento ou de folgas compensatorias, conforme verificado nos
registros. Isso pode gerar sobrecarga ao servidor, além de possivel
inconformidade com normas trabalhistas e de controle de jornada.

3. Inexisténcia de Banco de Horas: A Camara Municipal de Vereadores de

Campo Eré/SC ndo possui um sistema formal de banco de horas para que
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as horas extraordindrias possam ser compensadas pela correspondente

diminuicdo de carga em outro dia.

V - FUNDAMENTACAO LEGAL

A compensagdo de jornada de trabalho é prevista no art. 39, 83° da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, que estabelece direitos
similares aos dos trabalhadores da iniciativa privada, incluindo a possibilidade de
compensacdo de jornada de trabalho.

O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina - TCE/SC, em seu
Prejulgado n°® 2052, reconhece a legalidade da implementacdo de banco de horas
no Poder Legislativo Municipal, por meio de Resolu¢do ou outro instrumento
juridico adequado.

VI - RECOMENDACOES

1. Implementa¢do do Banco de Horas: Recomenda-se a instituicdo de um
sistema de banco de horas, regulamentado por Resolu¢do da Camara, que

permita que as horas extras realizadas em sessfes e outros eventos
possam ser compensadas com a redugdo da jornada em dias
subsequentes. Tal medida esta em consonancia com o Prejulgado n® 2052
do TCE/SC e atende aos principios de economicidade e eficiéncia na gestdo
de recursos humanos.

2. Regulamenta¢do de jornadas Extraordinarias: Sugerimos a regulamentacio
formal de procedimentos para a autorizacdo e compensacdo de horas
extras, de forma a garantir maior transparéncia e controle sobre o tempo

de trabalho dos servidores,

3. Monitoramento Continuo: Propbe-se que o Controle Interno realize

auditorias periddicas para garantir 0 cumprimento das normas de
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compensacao de horas e a observancia da carga horana estipulada nas
portarias de nomeac3o.

VIl - CONCLUSAO

A realizagdo de horas extras por servidores da Camara MuniCipal e
vereadores de Campo Eré/SC, sem a devida compensacdo, é um problema
recorrente que requer solugdo imediata. A implementagao de um banco de
horas permitird maior flexibilidade e conformidade com as normas de trabatho,
beneficiando tanto os servidores quanto a administracdo publica. Diante disso,
recomenda-se ao Presidente da Camara, Antdnio Teixewra da Rosa, que sejam
adotadas as medidas necessarias para a regulamentacdo e instituicdo do banco
de horas, por meio de Resolu¢do da Mesa Diretora
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RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
%ZADOR{ YORES DE CAMPO ERE/SC
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PROJETO DE RESOLUCAO N2 002/2024, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE RESOLUCAO Ne© 002/2024
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Presidents

Nobres Vereadores,

encaminhamos a elevada apreciacdo de Vossas Senhorias o presente Projeto de
Resolugao proposto pela Mesa Diretora, que regulamenta o banco de horas no ambito da
Camara Municipal de Campo Eré e da outras providencias.
A medida e de grande relevancia, favorecendo as rotinas administrativas e legislativas.
Sabe-se que, em determinadas situagdes, ¢ necessaria a realizacdo de trabalho
extraordinario por parte dos servidores do Poder Legislativo, tanto dentro desta Casa quanto
fora dela, em reunides, eventos, audiéncias publicas, e especialmente as Sessdes, as quais
sao realizadas fora do horario de expediente e ndo ha compensacado de horas.

O banco de horas consiste em um sistema de compensacao para que as horas
extraordinarias de trabalho realizados pelos servidores em determinado dia possam ser
compensadas pela correspondente diminuigdo em outro dia.

A compensacdo de jornada de trabalho é prevista para os servidores publicos no
art. 39, §3°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e também é
reconhecida pelo Tribunal de Contas de Santa Catarina — TCE/SC em seu prejulgado 2052
(doc. anexo), que dispde que no Poder Legisiativo Municipal, podera ser instituido o banco
de horas por meio de Resolucao ou instrumento compativel.

Diante do exposto, solicitamos aos Nobres Vereadores o apoio para a aprovacdo do
presente Projeto de Resolucado.
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INSTITUI O BANCO DE HORAS NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAMPO ERE/SC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal dos Vereadores do Municipio de Campo Eré, Estado de

>anta Catarina, FAZ saber a todos o0s habitantes do Municipio de Campo Eré-SC, que o
Plenario APROVOU o seguinte:

Art. 12 Fica instituido o banco de horas no ambito da Camara Municipal de Vereadores
de Campo Eré/SC.

Art. 22 Para efeitos desta Resolucdo, considera-se banco de horas o sistema de
compensagao para que as horas de trabalho extraordinario realizadas pelos servidores em
determinado dia possam ser compensadas pela correspondente diminuicdo em outro dia.

Art. 32 A compensacao de horas a que se refere o art. 22 desta Resolucdo sera feita
pelos servidores com autorizagdo da chefia imediata, e devera ocorrer em um prazo maximo
de 12 meses apos a execugdo das horas excedentes e o controle sera exercido pelo Setor de
Recursos Humanos da Camara de Vereadores.

Art. 42 Os servidores comissionados que estejam sujeitos ao controle de ponto
poderdo aderir ao banco de horas, sendo vedadc em qualguer hipdtese a conversio do
saldo positivo das horas em pecunia.

Art. 52 A interpretacao desta Resolugao e os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa

Diretora.

Art. 62 Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacdo.
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Campo Eré/SC, 26 de fevereiro de 2024.

/[ VILMAR BOMBIER!
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC
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RESOLUCAO N° 005/2024, DE 8 DE MARCO DE 2024,

INSTITUI O BANCO DE HORAS NO AMBITO DA

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO ERE/SC E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VILMAR BOMBIERI, Presidente da Camara Municipal de Vereadores de

promulga a presente Resolucao:

Art. 1° Fica instituido o banco de horas no ambito da Camara Municipal de
Vereadores de Campo Eré/SC.

Art. 2° Para efeitos desta Resolucéo, considera-se banco de horas o sistema
de compensagao para que as horas de trabalho extraordinario realizadas pelos

servidores em determinado dia possam ser compensadas pela correspondente
E diminuigao em outro dia.
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Art. 3° A compensagéo de horas a que se refere o art. 2° desta Resolucao sera
feita pelos servidores com autorizacdo da chefia imediata, e devera ocorrer em um

prazo maximo de 12 meses apdés a execugéo das horas excedentes e o controle
sera exercido pelo Setor de Recursos Humanos da Camara de Vereadores.

Art. 4° Os servidores comissionados que estejam sujeitos ao controle de ponto

poderao aderir ao banco de horas, sendo vedado em qualquer hipotese a conversdo
do saldo positivo das horas em pecunia.




Art. §° A interpretacéo desta Resolucdo e 0s casos omissos serao resolvidos
pela Mesa Diretora.

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicaco.

Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Campo Eré, Estado de
Santa Catarina. 8 de marco de 2024
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VILMAR BOMBIERI
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Campo Eré/SC
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